


1. Общие положения

Настоящее Положение определяет цель и задачи, структуру, функции и систему управления
районного опорного центра «Поддержка и продвижение конкурсов профессионального
мастерства для детей с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья
Абилимпикс» (далее – Опорный центр), созданного на базе Государственного бюджетного
учреждения дополнительного образования «Дом детского творчества «Левобережный»
Невского района Санкт-Петербурга (далее – Учреждение) в рамках федерального проекта
«Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование».
1.1. Создание Опорного центра осуществляется в соответствии с распоряжением
администрации Невского района Санкт-Петербурга «Об утверждении Плана мероприятий
по реализации в 2021-2025 годах Стратегии развития воспитания в Российской Федерации
на период до 2025 года в государственных бюджетных образовательных учреждениях,
находящихся в ведении администрации Невского района Санкт-Петербурга» от 25.01.2021
№251-р.
1.2. Опорный центр создается на базе Учреждения без создания структурного
подразделения.
1.3. Опорный центр осуществляет организационное, методическое, педагогическое и
аналитическое сопровождение, мониторинг системы дополнительного образования детей-
инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья Невского района Санкт-
Петербурга.
1.4. Оперативное руководство Опорным центром осуществляется заместителем
директора Учреждения, внешнее руководство осуществляет директор Учреждения.

2. Организационная структура и управление Опорного центра
2.1. Для осуществления деятельности Опорного центра привлекаются кадровые,
материально-технические и информационные ресурсы Учреждения;
2.2. Для осуществления деятельности Опорного центра к работе привлекаются
следующие штатные единицы Учреждения: заместитель директора, педагоги
дополнительного образования, методисты, педагоги-организаторы
2.3. Управление операционной деятельностью Опорного центра возлагается на
заместителя директора Учреждения, который должен:
- организовать деятельность Опорного центра в соответствии с его задачами и функциями;
- планировать деятельность и обеспечивает реализацию плана мероприятий Опорного
центра;
- отвечать за выполнение функций и задач Опорного центра;
- отвечать за состояние представляемой статистической информации и отчетности.
Имеет право:
- готовить проекты документов в рамках реализации плана мероприятий;
- давать указания обязательные для исполнения работникам Учреждения, привлеченным к
деятельности Опорного центра;
- предоставлять оперативную информацию о деятельности Опорного центра по запросам
вышестоящих органов;
2.4. В структуре Опорного центра в пределах установленных объемов финансирования на
каждый финансовый год могут создаваться временные рабочие группы, лаборатории,
службы и проектные офисы для решения конкретных оперативных задач
2.5 Опорный центр работает в тесном контакте с городскими методическими площадками и
городскими проектными площадками.

3. Цель и задачи Опорного центра

3.1. Целью деятельности Опорного центра является формирование единого



образовательного пространства Невского района Санкт-Петербурга, направленного на
создание условий для обеспечения эффективной профессиональной ориентации и
мотивации детей с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья к
профессиональному образованию и социокультурной инклюзии в обществе.
3.2. Задачи Опорного центра:
3.2.1 массовое вовлечение образовательных учреждений Невского района Санкт-
Петербурга в конкурсное движение по профессиональному мастерству «Абилимпикс» –
чемпионат по профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с ограниченными
возможностями здоровья;
3.2.2 формирование методического и педагогического опыта по компетенциям конкурсов
по профессиональному мастерству;
3.2.3 разработка и внедрение модульных программ дополнительного образования по
подготовке детей с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья, к участию в
конкурсах по профессиональному мастерству;
3.2.4 организация работы тренировочного центра по компетенциям;
3.2.5 организация и проведение профессиональных тренировочных сборов, отборочных
чемпионатов и иных мероприятий по компетенциям конкурсов по профессиональному
мастерству среди детей, в том числе с инвалидностью и ограниченными возможностями
здоровья;
3.2.6 оказание информационной и методической поддержки образовательным
учреждениям Невского района Санкт-Петербурга в части подготовки и участия детей с
инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья, в конкурсах по
профессиональному мастерству;
3.2.7 формирование толерантного отношения общества к детям с ограниченными
возможностями здоровья;
3.2.8 популяризация профессий в соответствии с компетенциями чемпионатов по
профессиональному мастерству;
3.2.9 развитие стратегического партнерства с государственными организациями,
предприятиями, коммерческими организациями и учреждениями города Санкт-Петербурга
для достижения поставленных целей.

4. Функции Опорного центра

Опорный центр выполняет следующие основные функции:
4.1. Осуществление организационной, методической, нормативно-правовой и экспертно-
консультационной поддержки, обеспечивающей согласованное и инновационное развитие
системы профориентации среди детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями
здоровья;
4.2. Распространение лучших практик реализации современных, вариативных и
востребованных методик подготовки детей-инвалидов и детей с ограниченными
возможностями здоровья к участию в чемпионатном движении «Абилимпикс» на районном,
региональном и национальном уровнях:
 анализ, выявление и внедрение лучших практик в образовательных организациях
Невского района Санкт-Петербурга;
 анализ, выявление и внедрение лучших практик муниципального, регионального и
федерального уровней;
4.3. Развитие использования сетевой формы работы образовательных учреждений
Невского района Санкт-Петербурга, а также содействие привлечению образовательных
организаций среднего профессионального и высшего образования, учреждений культуры и
спорта к профориентационой работе и подготовке детей-инвалидов и детей с
ограниченными возможностями здоровья к участию в чемпионатном движении
«Абилимпикс» на районном, региональном и национальном уровнях;
4.4. Обеспечение реализации мер по вовлечению педагогических кадров в подготовку
детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья к участию в
чемпионатном движении «Абилимпикс» в формате наставничества, а также непрерывному



развитию педагогических кадров, включая повышение квалификации педагогов
организаций.
4.5. Обеспечение реализации мероприятий по информированию и просвещению
родителей в части вовлечения детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями
здоровья к участию в чемпионатном движении «Абилимпикс»
4.6. Обеспечение информационного сопровождения мероприятий Опорного центра, в том
числе формирование медиаконтента по освещению деятельности Опорного центра и
ведение публичных страниц в интернете, в том числе в социальных сетях.
4.7. Проведение работы совместно с образовательными организациями по обеспечению
массового вовлечения детей с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья в
конкурсные и иные мероприятия

5. Ответственность

5.1. Заместитель директора Учреждения, управляющий операционной деятельностью
Опорного центра, несет ответственность за надлежащее и своевременное выполнение
функций, предусмотренных настоящим Положением.
5.2. На руководителя Опорного центра возлагается персональная ответственность за:
- организацию деятельности Опорного центра по выполнению возложенных на него задач;
- организацию в Опорном центре оперативной и качественной подготовки исполнения
документов;
- распределение функционала между работниками, привлеченными к деятельности
Опорного центра.
5.3. Ответственность работников Учреждения, привлеченных к деятельности Опорного
центра, устанавливается их должностными инструкциями, Правилами внутреннего
трудового распорядка, действующим законодательством Российской Федерации.
5.4. Ответственность за выполнение задания в части работ, осуществляемых Опорным
центром, возлагается на директора Учреждения.
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